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                                                        Sindacato Autonomo Forestali Regionali


– 3 –
25 June 2007 


Al Commissario Straordinario

 dell’ERSU di Cagliari

Dott. Christian Solinas

C.so V. Emanuele n. 68 09123 CAGLIARI
Oggetto: relazioni sindacali.
Alla luce anche di quanto da Lei affermato nel corso dell’incontro avuto con le OO.SS. e la RSU all’atto dell’ insediamento quale Commissario Straordinario dell’Ente e nel quale veniva preso l’impegno di adoperarsi per la costruzione di un nuovo e costruttivo rapporto tra Amministrazione, OO.SS ed RSU, con la presente si intende sensibilizzare la S.V. riguardo alla necessità ormai pressante da qualche tempo a questa parte, che si avvii quanto prima nel nostro Ente l’auspicato processo di corrette  relazioni sindacali.

Ancor più urgente appare oggi, in presenza di problematiche non risolte come la situazione di degrado della mensa di via Premuda e del Contratto Integrativo del 2006, nell’ambito delle quali ad ogni comunicato sindacale fatto a seguito di infruttuosi tentativi di relazionarsi alla Direzione Generale, l’Amministrazione non trova di meglio da fare se non di affidare alla stampa il compito di ribattere alle considerazioni, spesso negative ma sempre propositive, del Sindacato ed in particolare della scrivente Organizzazione, piuttosto che relazionarsi con esse.
Avvalendosi di una prerogativa essenziale che la CSS FENDRES, ma ancor prima la legge, riconosce appieno alla S.V., ovvero quella di dare indicazioni all’Amministrazione su quali politiche attuare negli svariati campi, la CSS non riterrebbe improprio un Suo fattivo intervento per indurre la Direzione Generale dell’Ente, affinché si appropri della consapevolezza del dovere istituzionale di interloquire con le OO.SS. nell’ambito di quanto stabilito dalle leggi e dal Contratto vigente nel comparto di Contrattazione.
 Non si ritiene, infatti,  positiva per l’immagine dell’Ente una schermaglia verbale a mezzo stampa o voci di corridoio all’insegna di “chi le spara più grosse, vince o comunque fa notizia” eretta  a sistema di confronto tra le parti o, peggio,  un loro sempre più probabile coinvolgimento in contenziosi legali, che appaiono l’unico mezzo da qualche tempo per poter discutere i problemi e le vertenze dell’Ente. Con l’auspicio che possano servire a supporto delle argomentazioni di cui sopra, si allegano gli ultimi documenti sindacali relativi alle vertenze in corso.

Cagliari, 20 giugno 2007

IL COORDINATORE AZIENDALE

E COMPONENTE RSU

Francesco Puddu
Il SEGRETARIO REGIONALE
Gianni Aramu
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